Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

Mesto Pezinok
prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegyiiu na poziciu

SEFREDAKTORA MESACNYCH NOVIN PEZINCAN

Miesto vykonu prace: Mestsky urad Pezinok
Mesacny plat: od 900 EUR / na zaklade kvalifikacie, skiisenosti a vysledkov
Termin nastupu: ihned’ / po dohode
Druh pracovného pomeru: skrateny uvézok 28 hodin/tyzdenne / hlavny pracovny pomer

Mate skusenost’ s pracou v médiach, v novinach? Ste kreativny, mate vizudlnu predstavivost’,
cit pre detail a grafiku? Mate vSeobecny a spolo¢ensky prehl’ad? Hladame prave Vas.

Cinnosti, ktoré sa budi tykat’ Vasej pracovnej naplne:

e komplexna priprava a koordinacia vydania novin Pezin¢an

e zostavovanie obsahu novin

e rozdelovanie tvorby ¢lankov a prispevkov redaktorom

e tvorba ¢lankov vo vlastnej rézii

e komunikdacia so zamestnancami Mestského uradu Pezinok pri zostavovani ¢lankov

e zabezpeCovanie rozhovorov do novin, kompletna komunikacia a praca s grafikom
novin, korektorom novin, tlaciarnou a distributorom

e zodpovednost’ za formalnu stranku novin

e zabezpelenie povinnych vytlackov

e komplexné zabezpecenie objednavok a faktur suvisiacich s novinami (platend inzercia,
objednavky na tla¢, distribuciu, grafiku novin)

e Distribucia novin do mestskych organizécii

¢ Dalgie aktivity suvisiace s komunikaciou mesta

Kvalifika¢né a osobnostné predpoklady, ktoré zvySia Vase Sance

e prax v médiach /novinach podmienkou

e znalost’ formalnych naleZitosti novin

e vyborny vSeobecny a spolocensky prehl’'ad

e kreativita, vizualna predstavivost’, cit pre detail a grafiku
e vysoka uroven slovenskej gramatiky a Stylistiky

e schopnost’ rychleho rozhodovania

e zmysel pre zodpovednost’ a ochota pracovat’ flexibilne

e proaktivny pristup a komunikativnost’

e schopnost’ ucit’ sa nové veci a hl'adat’ nové rieSenia

e skusenosti s fotenim do médii


https://www.pezinok.sk/

Zamestnanecké vyhody, benefity spojené s pracou
- zvySeny vymer dovolenky o 5 dni nad radmec zakona
-2 x rocne sick day
- pohybliva pracovna doba
- vyhody zamestnanca Mesta
- prispevok na regeneraciu pracovnej sily
- odmeny pri zZivotnych jubiledch
- a dal$ie benefity vyplyvajuce z prace vo verejnej sprave ¢i kolektivnej zmluvy

Ak Vas ponuka zaujala, nezabudnite poslat’
- Struktrovany zivotopis, spolu s ¢estnym prehlasenim o pravdivosti tdajov (priloha ¢.1)
- kopiu dokladu o najvyssie dosiahnutom vzdelani
- suhlas so spracovanim osobnych udajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov (vzor - priloha ¢.2)
- Cestné vyhlasenie 0 beztthonnosti (vzor - priloha ¢.3)
- ukazky Vasich prac, resp. ¢lankov

Informacie o vyberovom konani

Vasu Ziadost’ o pracu pre Mesto Pezinok spolu s uvedenymi dokladmi méZete poslat’ do
30. 11. 2022 (vratane) na e-mail kariera@msupezinok.sk s uvedenim hesla v predmete:
, VK — Séfredaktor mesaénych novin Pezin¢an®. Vopred vietkym DAKUJEME za prejaveny
zédujem, no do dalSieho kola vyberového konania budu pozvani len vybrani uchadzaci. V
pripade uspechu tuto informéciu obdrzite najneskor do 14 dni od uvedeného terminu.

Uchadzacov, ktori neboli vybrani na osobny pohovor, nebudeme z kapacitnych dévodov

kontaktovat. Dakujeme za pochopenie a drzime palce.

Referat ludskych zdrojov
Mestsky urad Pezinok


mailto:kariera@msupezinok.sk

Priloha ¢.1

Cestné prehlasenie o pravdivosti udajov

POAPISANY/A e e , narodeny/a dna

tymto Cestne prehlasujem,

Ze vdokumente, ktorého je toto prehlasenie neoddelitelnou prilohou, som uviedol/la presné,
pravdivé a Uplné udaje.

Som si vedomy/a toho, Ze pokial' by mnou uvedené informacie neboli pravdivé alebo zavaznym
sposobom zaml¢ané, budem Celit vSetkym z toho vyplyvajicim prdvnym nasledkom.



Priloha ¢. 2:
Suhlas so spracovanim osobnych tdajov

Udaje o Poskytovatelovi
IMIENO0 @ Pri@ZVISKO: ..euuieeirieiieeiieireiieeiienireeireettaserasesassssssassrassrsssssssssssasssasssasesassssssesssasssasssnsesnssssasssas

Prevadzkovatel, ktorému sa poskytuju osobné udaje: Mesto Pezinok, Radnicné namestie 7, 902 01
Pezinok,

Kontaktny udaj na zodpovednu osobu: gdpr@msupezinok.sk

Osobné udaje Poskytovatela (zaujemcu o pracovné miesto): aby spracuval jej osobné Udaje v rozsahu
uvedenom v zaslanych dokumentoch o prijatie do pracovného pomeru (Ziadost o prijatie do
pracovného pomeru, motivacny list a Zivotopis) - meno, priezvisko, titul, adresa, vzdelanie, pracovné
skisenosti, tel. kontakt, e-mail, ddtum narodenia, fotografia.

Ucel spracovania:

a) vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta u prevadzkovatela na poziciu

b) evidencia uchadzacov o zamestnanie

Prijemcovia alebo kategodrie prijemcov: Prevadzkovatel

Prenos osobnych Udajov do tretej krajiny: nebude

Doba uchovévania osobnych udajov: do doby pominutia Ucelu, v sulade s registratirnym planom
prevadzkovatela

Svojim podpisom dobrovolne udelujem Prevadzkovatelovi suhlas so spracovanim mojich osobnych
udajov pre vyssie uvedené Ucely. Tento suhlas plati poc¢as doby uchovavania osobnych udajov.
Prevadzkovatel po splneni ucelu spracivania osobnych udajov bez zbytocného odkladu zabezpeci
likvidaciu osobnych Udajov pokial to osobitny zakon nevyZaduje inak. Prevadzkovatel zabezpeci
primeranu Uroven ochrany osobnych Udajov, bude spractvat osobné udaje len v stlade s dobrymi
mravmi a bude konat spésobom, ktory neodporuje zakonu o ochrane osobnych uUdajov ani inym
vSeobecne zavaznym pravnym predpisom a ani ich nebude obchadzat.
Prava Poskytovatela osobnych udajov:

- suhlas so spracovanim osobnych Udajov méZe Poskytovatel kedykolvek bezplatne odvolat
pisomnou formou na adrese Prevadzkovatela. Odvolanie sthlasu nema vplyv na zdkonnost
spracuvania vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim,

- Poskytovatel ma pravo pozadovat od Prevadzkovatela pristup k jeho osobnym Gdajom a prévo
na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spracivania, alebo pravo namietat proti
spractvaniu, ako aj pravo na prenosnost Udajov,

- Poskytovatel ma pravo obhajovat svoje prava prostrednictvom zodpovednej osoby alebo
podanim podnetu na Setrenie, staznosti, dozornému orgénu; na Slovensku Uradu na ochranu
osobnych udajov v zmysle §100 zdkona ¢.: 18/2018 Z. z.



Priloha ¢. 3:

CESTNE VYHLASENIE

Ja, dolu podpisany ..o rod. Cislo

cestne vyhlasujem

Ze som bezuhonny.






